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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n°® 206.002/2025

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

Objeto: Treinamento e aperfeicoamento de servidores por meio de curso de
) il SEMINARIO DE POLITICAS SOCIAIS
ORCAMENTARIAS E DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS: E A

capacitagdo com o

ARTICULACAO ENTRE OS PODERES EXECUTIVO,

tema:

LEGISLATIVO,

CMDCAS’S, CONSELHOS TUTELARES, TRABALHADORES DO SUS, SUAS E
EDUCAGCAO, a ser realizado entre os dias 20, 21, 22 e 23 de fevereiro do corrente
ano em Joao Pessoa/PB.

ITEM ESPECIFICAGCAO UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Inscricdo de servidor em | UNIDADE 05 R$ R$8.500,0
Curso de Capacitacao, il 1.700,00 0
SEMINARIO DE
POLITICAS SOCIAIS

ORCAMENTARIAS E DO
SISTEMA DE GARANTIA
DE DIREITOS: E A
ARTICULACAO ENTRE
0S PODERES
EXECUTIVO,
LEGISLATIVO,
CMDCAS'S, CONSELHOS
TUTELARES,
TRABALHADORES DO
Sus, SUAS E
EDUCACAO.
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11. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto Municipal n® 05 de 29 de marco de 2023.

12. O prazo de vigéncia da contratacdo é de um més, contado da data de
assinatura da Ordem de Servigo, na forma no artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.3. O custo da contratagdo é composto por 05 (cinco) inscrigbes no valor de R$
1.700,00 (hum mil e setecentos reais), resuitando do valor total da contratagcdo em R$
8.500,00 (oito mil e quinhentos reais). Cabe destacar que o referido valor ja contempla
a hospedagem.

_14.  Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. Ill, da Lei n° 14.133/2021, é
inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

Il — contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominante intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21.  Justificativa: Considerando que este evento tem como objetivo proporcionar
formagao continuada, promovendo um espaco de debate democratico de ideias sobre
o Sistema de Garantia de Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes. E importante
frisar o valor da pratica dos Conselheiros Tutelares como ponto estratégico no
Sistema de Garantia de Direitos de Criancas e Adolescentes, onde essa troca de
experiéncias enrique muito a vivéncia de cada Conselheiro. No caso em aprego, o
curso que se pretende visa aperfeigoar a atuacdo dos Conselheiros Tutelares desta
municipalidade, visando qualificacdo e fortalecimento dos profissionais da Rede.
Temos que o tema pauta do pretenso curso de capacitacido & ferramenta
importantissima para o nosso municipio, pois contard com um leque de palestrantes
abordando os temas pertinentes a esfera Social. Desta forma, temos gue ao capacitar
a Rede é a melhor solugéo para prepara-los para as diversas situagdes conflitosas
que surgem no dia a dia no &mbito Municipal.

22. DESCRICAO DA NECESSIDADEDA CONTRATACAO

23 O planejamento estratégico existente entre a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, juntamente com a Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social, & fator importantissimo para a valorizacao
do Conselho Tutelar do municipio de Serra Caiada/RN. Diante de tal informacao
temos que capacitar € ferramenta ideal para adquirir aprendizado e conhecimento,
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qualificando adequadamente nao s6 o Colegiado em comento, mas também
profissionais da Rede de Atendimento. Desse modo é imprescindivel que os
Conselheiros Tutelares sejam devidamente capacitados no ambito social, a fim de
propiciar uma atuacdo administrativa cada vez mais assertiva e eficaz. Assim,
considerando as profundas mudancas e novidades dos atos normativos, se faz
necessario a contratacéo do curso de capacitacao.

2.4. Da Entidade Promotora

25. Razao Social: Fernando Bezerra Mariano

26, CNPJ: 29.119.917/0001-91

27. Telefone: (81) 98828-6168 ou (81) 99315-9220

28. Enderego: Rua 3 Travessa Jodao Alves Berenguer n° 398, bairro: Monjope,
lgarassu-PE, CEP: 53.625-024.

2.9. Banco: Banco do Brasil
Agéncia: 1361-7 Conta Corrente: 59.346-X
2.10. CHAVE PIX: CNPJ: 29119917000191

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

3.1.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratagio de servigo técnico
especializado em aperfeicoamento pessoal, nos termos do art. 74, inc. Ill, alinea “f
da Lei n° 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscricdo no Il SEMINARIO DE
POLITICAS SOCIAIS ORCAMENTARIAS E DO SISTEMA DE GARANTIA DE
DIREITOS: E A ARTICULACAO ENTRE OS PODERES EXECUTIVO,
LEGISLATIVO, CMDCAS’'S, CONSELHOS TUTELARES, TRABALHADORES DO
SUS, SUAS E EDUCACAQ". Tal servigo, por sua vez, nao esta relacionado a
incidéncia de impactos ambientais, de modo que nao se faz necessario elencar,
neste documento, critérios de sustentabilidade para a referida contratagio.

Subcontratacao

32. Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contratagdo

3.3. N&o havera exigéncia da garantia da contratag@o dosartigos 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021, por se tratar de contratacido com curto prazo de execucéo do




P== 3; ESTADO DO RiO GRANDE DO NORTE PMSC/ADM
-3
L

e PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA CAIADA fs._ )8
“"'" SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS g Z}
LFEEEILIRA DE Rua Nossa Senhora da Conceicdo, 276, Centro, Serra Caiada/RN. Assinatira,
s Telefone (0**84) 3190-3173e-mail:adm@serracaiada.rn.gov.br leﬂ)\-?l
Matricula

CAIRDA

Trabahando ¢ Avancando X

servico, considerando que o objeto ndo ¢ de valor elevado para os cofres publicos,
tampouco a contratacao representa risco de dano iminente para o contratante.

4. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condic¢des da Prestacdao do Servigo

4.1. O prazo para inicio da prestagéo do servigo contratado é de 03 () dias, contados
da emissdo da Ordem de Servigo, devendo ser nas caracteristicas e qualidade
avencada neste Instrumento.

42. Caso nao seja possivel a prestacao do servico na data assinalada, a empresa
devera comunicar as razbes respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagido de prazo seja analisado,
ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

Garantia, manutencio e assisténcia técnica

43. O prazo de garantia para a prestacéo do servicoé aquele estabelecido na Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

44. Uma vez notificado, o Contratado realizard a reparagdo da prestacdo dos
servicos que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 02 (dois) dias Uteis,
contados a partir da execucgao do objeto pelo Contratado.

45. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser
prorrogado uma dnica vez, por igual periodo, mediante solicitacéo escrita e justificada
do Contratado, aceita pelo Contratante.

46. O custo referente a nova prestagido do servico é de responsabilidade do
Contratado.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

51. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

52. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

53. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.
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54. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

55.  Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente. o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de aferi¢cao dos resultados e das sancgoes aplicaveis, dentre outros.

56. Fiscalizacao

57. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117. caput),
cuja designacao sera realizada contemporanea a assinatura do Contrato.

58. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo. (Decreto Municipal de n°® 07 de 31 de
margo de 2023);

58.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que
for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°®
14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto Municipal de n® 07 de 31 de marco de
2023);

5.82. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificacdes para a corregéo da execugdo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

5.8.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogio de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.84. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugio do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato;

5.8.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva
ou a prorrogacao contratual.
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Gestor do Contrato

59. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagéo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacoes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administragao.

5.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

5.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigdes de habilitagao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

5.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacoes.

5.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangbes, a ser
conduzido pela comissé@o de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

5.15. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
confratos para a formalizagcao dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizag&o e gestio nos termos do contrato.

5.16. A Senhora Maria Evenny Cosme De Oliveira, matricula n® 1469-9, Servidora
Comissionada deste municipio, é o indicado para desenvolver as responsabilidades
de Gestor, as quais foram elencadas anteriormente.
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6. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

6.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, ao final da
unidade contratada, ou seja, apés um més de uso, juntamente com a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagio de sua conformidade com
as especificacdes constantes no Termo de Referénciae na proposta.

6.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no
Termo de Referénciae na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 02 (dois)
dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias dteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragdo, apés a verificacdo da qualidade da prestacdo do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.E também apés o a comprovagao
da participacdo dos colaboradores participantes no curso por meio da emissio de
certificado.

64. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para
a afericao do atendimento das exigéncias contratuais.

55. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133. de
2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

6.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobrancga equivalente,
verificadas pela Administracéo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo
sera computado para os fins do recebimento definitivo.

6.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.
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Liquidacao

6.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

6.8.1. O prazo de que frata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratacbes decorrentes de
despesas cujos valores nao ulirapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75
da Lei n® 14.133, de 2021.

_6.9. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivaiente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

6.9.1. 0 prazo de validade;

6.9.2. a data da emissao;

6.9.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

6.9.4. o periodo respectivo de execucgao do contrato;

6.9.5. o valor a pagar; e

6.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.10. Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca

equivalente, ou circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, esta ficara

sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
" arazo apds a comprovacdo da regularizacéo da situacdo, sem dnus ao contratante;

6.11. A nota fiscal ou instrumenio de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacio
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.12. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencao das condi¢coes de habilitagio exigidas; b) identificar possivel razao que
impeca a contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibigdo de
contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

6.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias



== % ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE PMSC/ADM

ﬁ 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA CAIADA s, | !
e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM'NISTRACiO E RECURSOS HUMANOS
et il Rua Nossa Senhora da Conceicdo, 276, Centro, Serra Caiada/RN.
SE Telefone (0**84) 3190-3173e-mail:adm@serracaiada.rn.gov.br 1212
Matricula

Trsbathanda @ Avencands )

!

uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazc
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.14. Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

~correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao SICAF,

Prazo de pagamento

6.17. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (frinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo de correcéo monetaria.

Forma de pagamento

6.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancsria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.21. Quando do pagamento, serd efetuada a retencido tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

6.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizago do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

6.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
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condicionado & apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficiai, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. FORMA ECRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO E
FORMA DE PRESTACAO DO SERVICO

71. O fornecedor foi selecionado por meio da realizacao de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento da hipétese do art. 74. Inc. Ill, alinea “F’ da Lei N°
14.133/2021, em razdo da notéria especializacdo dos instrutores e a robustez do
conteudo programatico estabelecido, conforme evidenciado nos anexos a este Termo
_de Referéncia.

Forma de Prestacado do Servico
7.2. A prestagéo do servico objeto sera peio prazo descrito neste documento.
7.3. A prestagéo do servigo deve atender ao seguinte:

a) O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de
Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagées a
seguir dispostas:

b) Executar o objeto conforme especificacées deste Termo de Referéncia e de sua
proposta;

c). Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
ricios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo ou dos materiais empregados:

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado & Administracao ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual
pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos:

e) Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a
execucao do servico.

f) Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade gque nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.
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g)Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagtes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servicos e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

h) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

1).N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

" .)-Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo e qualificagido nesta
contratacao direta.

) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucao do
objeto;

m) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133
de 2021;

n) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

Exigéncias de habilitagdo

74. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigbes para contratagéo, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impecga, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unigdo (www.portaldatransparencia.qgov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(hitos://www. portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de
seu sdcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, gue prevé,
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dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sGcio majoritario.

76. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

_78. O interessado sera convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual
legativa de contratacao.

79. Nao serado aceitos documentos de habilitacao com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, saivo aqueles legaimente permitidos.

7.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

7.11.  Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ac CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacéo do recolhimento dessas contribuicées.

7.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes
“equisitos, que ser&o exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica
7.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forga de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional:

7.14. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.15. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

7.16. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIREL!: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
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Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores:

7.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacio de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugcio Normativa DREI/ME n.° 77,
de 18 de marco de 2020.

7.18. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
“administradores;

7.19. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacio no Registro onde tem sede a matriz.

7.20. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
oart. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

721. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida,
ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decretc n°
10.880, de 2 de dezembro de 2021.

..22. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucao
Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

723. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

7.24. Prova de inscricdo no Cadastro Nacicnal de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.25. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
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Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.26. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.27. Declaragcdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

7.28. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentac@o de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
_termos do Titulo VIi-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
ein®5.452 de 1° de maio de 1943;

729. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes

estadual e municipal.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

81. O custo estimado total

da contratacdo sera definido apds pesquisa

mercadolégica a qual ocorrera observando o disposto na Instrucdo Normativa
SEGES/ME N° 65 de 7 de julho de 2021 e Art. 23 da Lei 14.133/2021 e Art. tal do

Decreto municipal.

82. A estimativa de custo levou em consideracao o risco envolvido na contratagdo e
sua alocacéo entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco
constante do Contrato.

8.3. Em caso de Registro de Pregos, os precos registrados poderao ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos precos praticados no mercado
ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas

seguintes situagoes:

8.3.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis,
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que inviabilizem a execucéo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na
alinea “d” do inciso |l do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.3.2. em caso de criacdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer fributos ou
encargos legais ou superveniéncia de disposi¢Ges legais, com comprovada
repercussao sobre os pregos registrados;

8.3.3. serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da
anualidade e o indice previsto para a contratacao; ou

8.3.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacéo.

9. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

91. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos
especificos consignados na Lei Orgcamentaria Anual.

92. A contratacdo sera atendida por fonte de Recursos Proprios da Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

93. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagéo dos creditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Serra Caiada/RN, em 06 de fevereiro de 2025.

rda Praxedes
istracao e Recursos Humanos
: 1481-8

Secretaria Municipal de Adm
Matricul



